ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA VIZANTEA-LIVEZI

tel/fax 0237 264 281;0237 264 225
primaria_vizantealivezi@yahoo.com

Nr.»50£/16.07.2026

ANUNT

Primiria Comunei Vizantea-Livezi, cu sediul in Comuna Vizantea-Livezi,
sat Vizantea-Razaseasca, str. Primariei, nr.1, Jud. Vrancea, avind in vedere
prevederile art. 18 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, anuntd organizarea unui
concurs de recrutare pentru ocuparea pe duratd determinati, pana la data de
10.06.2028. cu durata timpului de munca de 8 ore/zi — 40 ore/saptdména, a functiei
contractuald de executie vacanta de:

# Guard in cadrul Compartimentului Administrativ Gospodaresc;

Pentru intocmirea dosarului de concurs, candidatii vor prezenta urmétoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la
Hotéararea Guvernului nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestad
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;
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€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati
de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care s3 reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitamaént, sinitate sau protectie sociali,
precum $i orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologici a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatdtii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanitate trebuie insotitd de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile actelor previazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale.
Copiile vor fi certificate pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs

Documentele pentru intocmirea dosarelor de concurs pot fi depuse in termen
de 10 zile lucritoare de la data publicarii si afisdrii anuntului, respectiv de la
16.07.2026 pand la data de 30.07.2026, ora 16:00, la sediul Primiriei Comunei

Vizantea-Livezi.



Date de contact: tel- 0237264281; fax 0237264225, e-mail:
primaria_vizantealivezi@yahoo.com, in atentia secretarului comisiei de concurs.

Conditii generale de participare la concurs:

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului vacant persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene,

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003, Codul
Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate,

e) indeplineste conditiile de studii, vechime in specialitate si dupa caz conditiile
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-
a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau exercitérii unei
profesii;

h) nu a comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea 118/2019, privind
Registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau a minorilor, precum si pentru



completarea Legii nr. 76/2008, privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile si completérile ulterioare,
pentru domeniile prevéazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii de participare specifice:
a) Studii: studii generale sau studii medii atestate cu diploma de absolvire;
b) vechime in munci: nu se solicita.

Bibliografia si tematica:

1.0UG nr.57/2019 privind Codul administrativ- Partea a VI-a, Titlul IIT -
Personalul contractual din autoritatile si institutiilor publice.

2. Legea nr.53/2003- privind Codul Muncii republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu tematica raspunderea disciplinara, art.247-252; Titlul
III- Timpul de munca si timpul de odihna art. 111-158.

3. Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectivi a deseurilor in institutiile
publice republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- integral

4. Legea nr. 307/2006, privind apérarea impotriva incendiilor, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare - integral

5. Legea nr. 319/2006 a securititii si sdndtatii In muncd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu tematica Cap. IV- obligatiile lucratorilor- art. 22 si 23;

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI
ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI in comuna Vizantea-Livezi, sat
Vizantea-Razaseasca, str. Primariei, nr. 1, jud. Vrancea:

Nr. Activititi Data si ora

crt.

1 Publicarea anuntului 16.07.2026

2 Depunerea dosarelor de participarela| 16.07.2026 - 30.07.2026, ora 16:00

concurs

3. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor H0%.2026; orail2:00

Depunerea contestatiilor privind 03.08.2026, ora 12:00
rezultatele selectiei dosarelor

5. Afisarea rezultatului solutionarii S 2lIch; ry 2500

contestatiilor




05.08.2026, ora 10:00

6. Sustinerea probei scrise

7. | Afisarea rezultatului probei scrise EorO5202 bifera [E500

8 Depunerea contestatiilor privind 06.08.2026, ora 15:00

" | rezultatele probei scrise

9. | Afisarea rezultatului solutionarii 07.08.2026, ora 10:00
contestatiilor

10. | Sustinerea interviului 10.08.2026, ora 10:00

11. | Comunicarea rezultatelor dupé sustinerea 10:08.2025,r0ra.11.5:00
interviului

12. | Depunerea contestatiilor privind 11082026 foras2:00
rezultatul interviului

13. | Afisarea rezultatului solutionérii 2182026, Orar.0:00
contestatiilor

14. | Afisarea rezultatului final al concursului 12.08.2026, ora 14:00

Primar,

Olariu Ciprian
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