ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA VIZANTEA-LIVEZI
tel/fax 0237 264 281;0237 264 225
primaria_vizantealivezi@yahoo.com

HOTARARE NR. +
Din 30.01.2026

privind aprobarea “Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, acordate
la nivelul comunei Vizantea-Livezi, judetul Vrancea pentru perioada 2026-
2030

Consiliul Local al Comunei Vizantea-Livezi, judetul Vrancea, intrunit in sedinta de astézi, 30.01.2026, legal
constituita,

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare privind aprobarea “Strategiei de dezvoitare a serviciilor sociale®, acordate la nivelul

comunei Vizariea-Livezi, judetul Vrancea pentru perioada 2026-2030;

- Referatul de eprobare nr. 323 din 23.01.2026, prezentat si sustinut de primarul comunei Vizantea-Livezi,

domnul Olariu Ciprian,

- Raportul de specialitate nr. 322/23.01 2026, prezentat de catre doamna Calugaroiu Daniela, consilier
principal, desernnata cu atributii de asistenta sociala ‘a1 cadrul C ompartimentului de Asistentd Sociala, din cadrul
Aparatului de Specialita:e al Primarului comunet Vizantea-Livezi, prin care propunc aprobarea “Strategiei de
dezvoltare a se viciilor sociale™, acordate la nivelul comunel Vizantea-Livezi, Jjudetul Vrancea pentru perioada
2026-2036;

In conformitate cu prevederile art. 112, alin (3) din Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociala, ale
prevederile Uegii 272/2004 privind premovrrea si protectia drepturor copilului, republicatd si ale art. 3, alin. 2,
lit. a din Anzxa nr.2 la HG nr.797/2017 pentru aprobares regulementelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu medificarile si completarile
ultertoare,

In tenisiul art. 129 alin. 2 lit.d, alin. 7 lit.b, art.139 alin (1), art. 196 alin (1) lit. a din Ordonanta de urgenta

nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VIZANTEA-LIVEZI,

HOTARASTE

ARY. [ - Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelu! comunei Vizantea-
Livez:, pentru perioade 2026-2030, conform Anexei 1, care face parie integrania din prezenta hotarare;

Art.2. - Se aprobd Planul Geuneral Operational de Implementare a Strategiei de Dezvoltare a
Serviciilor Sociale la nivelul comunei Vizantea-Livezi, pentru perioada 2026-2030, conform .4nexei 2, care
face parie integranta din prezenta hotarare;

Art.3 - Directia de Asistenta Sociald va lua toate masurile aecesare in vederea ducerii la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.

Art. 4 - Prin grija Secretarului Generei al comunei Vizantea-Livezi, prezenta hotarare, impreuna cu

anexele. vor 1 comunicsje

sduceren la indepl nire

CONTRASEVMNEAZA.
SUCRETARGENERANL AL COMUNE
SANDU CLAUDIA-MADALINA
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA VIZANTEA-LIVEZI
tel/fax 0237 264 281;0237 264 225
primaria_vizantealivezi@yahoo.com

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL COMUNEI VIZANTEA-
LIVEZI, JUDETUL VRANCEA,
pentru perioada 2026-2030

I. CADRUL STRATEGIC GENERAL

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in comuna Vizantea-Livezi, pentru perioada 2026-2030,
se fundamenteaza pe necesitatea alinierii politicilor si practicilor locale in domeniul asistentel sociale cu
legislatia si strategiile nationale si europene privind incluziunea sociala, combaterea sdraciei si protectia
grupurilor vulrerabile. Intr-un context social si economic in continud schimbare, este imperativ ca
autoritatile publice locale sa adopte o abordare strategica, coerentd si integrata, care sa raspunda in mod
eficient nevoilor comunitatii.

Desi cadrul legislativ national reglementeaza furnizarea pachetului de asistenta sociala ca o combinatie
echilibrata intre beneficii financiare si servicii sociale, in practicd se constatd o pondere redusa a
serviciilor sociale, In detrimentul benefiviilor financiare. Acest dezechilibru afecteaza capacitatea
sisternului de asistenta sociala de a preveni si combate in mod eficient situatiile de vulnerabilitate st
excluziune sociala.

Printre principalele provocar: identificate se numara: lipsa resurselor umane si materiale adecvate,
nivelul scazut de dezvoltare al serviciilor sociale la standarde de calitate, insuficienta parteneriatelor
interinstitutionale si gradul redus de implicare a societatii civile in procesul de interventie sociala. In acest
context, se confureaza nevoia urgentd de a dezvolta echipe interdisciplinare, de a consolida colaborarea
intre institutiile publice si private si de a integra abordarile sectoriale Intr-un cadru unitar.

Misiunea strategiei este de a construi si implementa un sistem modern si eficient de fumnizare a
serviciilor sociale in orasul Mardsesti, bazat pe principii de incluziune sociald, echitate, participare,
durabilitate si respect pentru demnitatea umand. Acest sistem trebuie s reflecte complexitatea nevoilor
grupwrilor vulnerabile si sa fie aliniat cu obiectivele politicilor publice din domeniul social, atat la nivel

national, cat si european.

Scopul general al strategiei consta in dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale locale, astfel incat
acestena sa raspunda adecvat nevoilor identificate ale copiilor, familiilor aflate in dificultate, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati si altor categorii de persoane aflate in situatii de vulnerabilitate si risc

de excluziune sociala.

Strategia isi propune sd promoveze fumizarea de servicii sociale de calitate, cu o abordare integrata si
centrata pe beneficiar, care s ia in considerare interdependenta factorilor economici, sociali, educationali

si de sdnitate in procesul de evaluare 51 interventie



Un accent deosebit este pus pe respectarea si promovarea drepturilor fundamentale ale omutui, in
special ale copilului, conform Declaratiei Universale a Drepturilor Omului si Conventiei ONU cu privire
la drepturile copilului. Strategia urmdreste cresterea calitdtii vietii persoanelor aflate in situatii de
vulnerabilitate prin respectarea standardelor minime de calitate in furnizarea serviciilor sociale, stabilite
prin reglementari legale nationale, si prin monitorizarea continua a aplicirii acestora.

In egala masurd, documentul strategic recunoaste rolul central al familiei s1 comunititii in procesul de
sustinere a persoanelor vulnerabile. Familia este considerati primul cadru de sprijin si dezvoltare pentru
copil, iar comunitatea locald trebuie si contribuie activ la incluziunea sociald a tuturor membrilor sai. In
acest sens, strategia pledeazd pentru intarirea capacititii familiilor si pentru sustinerea lor In asumarea
responsabilitatilor, prin interventii sociale integrate si adaptate la specificul local.

Comuna Vizantea-Livezi se confruntd, in prezent, cu o serie de provocari sociale semnificative care
afecteaza nivelul de trai al populatiei si gradul de coeziune sociala. Printre factorii determinanti ai acestor
transformari se numara: procesul accentuat de imbitranire demograficd, migratia internd si externd a fortei
de munci, scaderea populatiei, nivelul redus al veniturilor, precum si abandonul scolar timpuriu. Aceste
dinamici au generat cresterea gradului de vulnerabilitate in randul unor segmente importante ale
populatiei si au impus reconfigurarea sistemului local de asistentd sociala.

In contextul schimbirilor legislative survenite la nivel national in domeniul asistentei sociale, precum
st al diversificarii si intensificarii nevoilor sociale la nivel local, se evidentiazd necesitatea elaborarii unei
Strategii de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Vizantea-Livezi, pentru perioada 2026—
2030, insotita de un Plan de actiune, coerent si realist. Aceste documente programatice au rolul de a
orienta interventiile institutionale ale furnizorilor publici si privati de servicii sociale, in vederea
consolidarii unui sistem adaptat specificului comunitatii.

In acest sens, investitiille in infrastructura de sinitate si servicii sociale — inclusiv reabilitarea,
extinderea si dotarea corespunztoare a unitatilor specializate - sunt esentiale pentru asigurarea unet
acoperiri teritoriale optime cu servicii medicale si sociale integrate. Promovarea tranzitiei de la servicii
institutionalizate la servicii furnizate in comunitate constituie un obiectiv strategic major, contribuind la
cresterea gradului de incluziune sociali a persoanelor vulnerabile si la imbunatatirea accesului acestora la
interventii adaptate nevoilor individuale.

Totodata, strategia subliniazd importanta constientizarii si responsabilizarii cetdtenilor fatd de
problematica sociald locald, precum si necesitatea unei implicdri active si constante a comunititii in
sustinerea persoanelor aflate in dificultate. Participarea civicd activa s1 parteneriatul intre sectorul public,
privat st societatea civila sunt elemente cheie in consolidarea retelei de sprijin social.

Implementarea unor proiecte ce presupun furnizarea de servicii medicale st sociale in mod integrat va
genera beneficii multidimensionale: pe de o parte, prin cresterea sperantei de viatd si a calitdtii vietii
beneficiarilor si familiilor acestora, iar pe de alta parte, prin facilitarea reinsertiei socio- profesionale a
persoanelor in dificultate. In acest mod. impactul devine atat social, ¢it si economic, contribuind la
dezvol:area durabild a comunitatii locale.

In conformitate cu legislatia nationald, serviciile sociale reprezintd ansamblul de activitati destinate si
raspunda nevoilor sociale generale si speciale ale indivizilor, familiilor sau grupurilor, cu scopul de a
sprijini depasirea situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala,
promovarea incluziunii si imbunatatirea calitatii vietii.

Activitatea Directiei de Asistentd Sociald include actiuni complexe de identificare si evaluare a
nevoilor sociale, furnizarea de informatii si consiliere privind drepturile si obligatiile sociale ale
cetdtenilor. precum si interventii de urgentd in siruati' de crivd De asemenea. 1a nivelul compartimentulu



se implementeaza masuri de reintegrare sociald si familiala si actiuni de mobilizare a comunitatii in
sprijinul persoanelor vulnerabile.

II. ASPECTE GEOGRAFICE, DEMOGRAFICE SI ECONOMICE
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Comuna Vizantea-Livezi, este o comuni injudetul Vrancea, Moldova, Romania, formatid din
satele Livezile, Mesteacinu, Piscu-Radului, Vizantea-Manastireasca si Vizantea -Razéseasca.

Comuna se afla in zona de nord a judetului, in valea raului Vizauti. Este strabatutd de soseaua
judeteana DJ205E, care o leaga spre nord de CAmpuri si sore sud-est de Vidra (unde se intersecteaza
cu DN2D), Tifesti, Garoafa (unde se intersecteaza cu DN2) si mai departe in judetul Galati de Movileni.

Comuna Vizantea-Livezi apartine judefului Vrancea in impartirea teritorial-administrativi actuala dar
este cunoscut ca aceste plaiuri au facut totdeauna parte din finutul sau judetul Putnei, nume provenit de la
numele apet ce-l strabate.

Vizantew se aflid la una din porfile de intvare a . Vrance! istorice” sau « Vviancea arhaica » cum
denumsse socio ogii regiunea Vrance!, partea muntoasa impreuna cu depresiunea respectiva. Adjectivul
arhaic sau istoric este referitor la structura sociala si tipul proprietatii ce s-a pastrat in satele acestor locuri.
Faptul ca aici a supravietuit proprietatea in devalmasie, iar saele formeazi o confederatie de ocol, o
wepublicd” cun spunea Dimitrie Cantemis in a sa ..Descripiio Moldaviue™ se explicd prin conditiile de
mediu si clima. Braul de munti, care inconjoura depresiunea vranceana, a servit localnicilor ca o fortireata
naturala, in care patrunderea strainilor se putea face fie prin nord numai prin poteci inguste cunoscute
doar de ciobanii transilvaneni sau de a lungul cursurilor de ape Putna, Susita, Vizautele, Milcovul, etc,
blocate si acestea in timpul iemii si arotimpului ploios tnir-o vreme cand sosele asfaltate sau pietruite nu
existau ca in timpurile noastre. Ocupatia pastoritulus care predomina de-alungul vremurilor in Vrancea,
constitue unul din elementele de baza in mertinerea formei primitive de organizare, caracteristice regiunii
. torrd care a persistar In unele locuri pana la jumatatea secolului

numitd de sociologi ..Vranceu istoricd
XX.
In comuna Vizantea-Livezi se atla fosta mandstire Vizantea, monument istoric de arhitectura de interes national
datdnd din seccolul al XVII-lea. Ansamblul monumental cuprinde biserica noua ..Sfanta Cruce™ construita in 1850
1854, turnul clepenita si zidul de incinta .

ANSAMBLUL FOSTET MANASTIRI VIZANTEA
Asezat intre munti, in satul sat Vizantea, obiectivul de patrimoniu cu numarul VN-I-a-A-06569 este considerat cel
mal vechi nucleu monahal organizat in tinutul Vrancet.

Ansamblul fostei manastirii Vizantea cuprinde: Biserica Inaltarea Sfintei Cruci, clopotnita, si fragmente din zidul de
incinta.In anul 1777 asezamantu! a fost inchinat manastirii Grigoriu din Muntele Athos.



In anul 1916 vechea biserica a fost arsa complet de armatele autro-ungare. In prezent, s-au pastrat turnul de poarta
prin care se patrunde in manastire, zidurile laterale din bolovani de rdu, precum si primul arc executat din caramida.
In interiorul incintei exista o pivnita sub pamant, situata la circa 15 metri de biserica veche.

In ultimii ani, activitatea economica a orasului este caracterizata de infiintarea intreprinderilor mici si mijlocii,
concentrate in procente de 67% servicii, 25% industrii si constructii si 2% agricultura , silvicultura si pescuit.

Comuna se confrunta si cu migratia in crestere, tot mai multi cetiteni alegdnd sa locuiasca si sa
munceasca In alie judete din Romania sau in striinatate.

Conform recensimantului efectuat in 2021, populatia comunei Vizantea-Livezi se ridicd la 3.614
locuitori, in scidere fatd de recensamantui anterior din 2011, cand fusesera inregistrati 3.793 de
locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt romani (94,88%), iar pentru 4,98% nu se cunoaste apartenenta
etnicd Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (62,06%), cu 0 minoritate
de romano-catolici (32,07%), iar pentru 5,09% nu se cunoaste apartenenta confesionala.

HI. ASPECTE EDUCATIONALE SI SANITARE

Educaiia repr=zinta un pilon fundaraental al dezvoltarii durabile, fiind un factor strategic in modelarea
capitalalui umar, cu impact direct asupra progresului economic st social al unei comunitati. Un sistem
educational accesibil, echitabil si de calitate contribuie semnificativ la reducerea saraciei, combaterea
excluziunii sociale si stimularea mobiltatii sociale ascendente

La nivelul comunei Vizantea-Livezi, sistemul educational functioneaza in concordanta cu legislatia
nationala si europeana, in cadrul unei colaboriri intre autoritatile publice locale, Inspectoratul Scolar
Judetean Vrancea si unitatile de invatimant preuniversitar de stat In acest parteneriat, administratia locala
asigura intretinerea, modernizarea st extinderea infrastructurii scolare, contribuind activ la implementarea
de proizcte educationale si extrascolarz.

In comuna Vizantea-Livezi, funciioneaza urmitoarele uniat de invatamant:

- Scoala Gimnaziala Vizantea Manastireascd, Gradinita cu program normal, sat Vizantea Manastireasca,

$coala Gimnaziala Vizantea Razaseasca , Gradinita cu program normal, sat Vizantea RAazaseasca;
Scoala Piscu-Raclului (schimbare destinatic in Centru de zi):
Scoala Primard Livezile ,,Cornel Coman, Gridinita cu program normal, sat Livezile;

Sat Mesteacdnu — Scoala Mesteacinu (in conservare).



In prezent, aproximativ 245 de copii sunt inscrisi in sistemul educational local.

Sénatatea populatiei constituie o conditie esentiald pentru dezvoltarea durabild a unei comunitati si
pentru participarea activd a cetatenilor la viata economica si sociala. Relatia de interdependenti Intre
starea de sandtate, dezvoltarea economica si coeziunea sociald este sustinutd de numerosi indicatori
relevanti in plan national si european.

Din punct de vedere medical si social, comuna Vizantea-Livezi trece printr-o transformare majora, trecand de
la 0 asistentd medicala rurald de baza la un hub regional de recuperare si tratament, avand in vedere finalizarea
proiectului Baza de Tratament si Recuperare, in sat Vizantea-Manastireasca. Cea mai importantd investitie este

constructia acestei bazE de tratament, care va valorifica apele minerale locale (sulfuroase, clorurate, iodurate) pentru:
* Afectiuni tratate: Reumatismale, neurologice, ginecologice si respiratorii, ce are o capacitate de peste 400
de locuri de cazare si facilititi moderne de tratament .

In comuna Vizantea-Livezi, accesul la servicii medicale este limitat, fiind afectat atat de lipsa infrastructurii
medicale adecvate, cat si de numarul insuficient de cadre medicale si nivelul scazut al finantarii. In prezent,
localitatea dispune de:

- 1 Cabinet medical de familie ,,Doctor Stefiinescu” din satul Vizantea-Minastireasci;

- 1 Cabinet medical de familie ,,Doctor Stefiinescu” din satul Livezile, (in locuinta d-lui Stefinescu Ion);

Cele doua cabinete asigura asistenta medicala primard, vaccinirile si monitorizarea bolnavilor cronici.

- 1 Punct Farmaceutic S.C ALCOR SRL, in locuinta D-lui Marasteanu Finici, in satul Vizantea-

Mandstireasci, pentru eliberarea retetelor compensate si gratuite;

- 1 Punct Farmaceutic S.C SANOSFARM SRL, in sediul fostului FEDERALCOOP, in satul Vizantea-
Manastireascd, | spatiu inchiriat in incinta caminului cultural Vizantea-Razaseasca, de Clinica Sante pentru
centru recoltare probe pentru analize de laborator, | centru-unitate de ingrijire la domiciliu, dar de niciun
spital functiona!, ci pentru cazuri critice, localitatea este deservitd de Serviciul de Ambulantd Judetean
Vrancea si de Spitalul Ordsenesc Vidra, in comuna limitrofa, care este cel mai apropiat spital de primiri
urgente. Lipsa unui spital local afecteaza accesul populatiei. in special al persoanelor vulnerabile, la ingrijirt
medicale specializate, contribuind astfel la cresterea riscurilor de sinatate si la Intarzierea tratamentului.
Accesul inegal la servicii este amplificat de distanta fata de centrele medicale urbane mari si de resursele
financiare limitate ale populatiei.

Conform Strategiei Nationale de Sanatate 2026-2030, principalii determinanti ai starii de sanatate a
populatiei sunt: factorii socio-economici, care influenteaza accesul si calitatea ingrijirilor; factorii de
mediu se ocupa comportamentali, precum consumul de alcool. fumatul. obezitatea si sedentarismul. In
Romania, serviciile de sandtate sunt concentrate in mod disproportionat in spitale, in detrimentul
ingrijirilor comunitare, a prevenirii si a ingrijirilor la domiciliu. Acest model contribuie la cresterea
costurilor si la reducerea eficientei sistemului. [n acest sens. Strategia Nationala de Sanatate incurajeaza
dezvoltarea serviciilor medicale in comunitate, in special pentru populatia vulnerabild din mediul rural s
din comunitatile rome. Printre mésurile prioritare se numira: infiintarea centrelor comunitare integrate;
promovarea ingrijirilor paliative si la domiciliu; sustinerea activitatilor de preventie si educatie pentru
sanatate; integrarea serviciilor sociale si medicale in sprijinul familiilor aflate in risc de excluziune
sociala.

IV.  SISTEMUL DE ASISTENTA SOCIALA SI GRUPURILE VULNERABILE

Conform Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociald, sistemul national de asistenta sociala este definit
ca ansamblul de institutii, masuri $i actiuni prin care statul, reprezentat de autorititile administratiei
publice centrale si locale. precum si societatea civild. actioneazi pentru prevenirea. limitarea sau

inlaturaren efecrelor generate e siruati care not conduce 'n marginalizare si excliziune sociald



Obiectivul fundamental al acestui sistem este promovarea coeziunii sociale si asigurarea unui cadru
echitabil de sprijin pentru persoanele si grupurile vulnerabile. Sistemul de protectie sociald joacd un ro]
esential in consolidarea capitalului social, in cresterea calitatii vietii si in facilitarea incluziunii sociale
prin activarea potentialului individual si comunitar. In acest sens, un sistem de asistentd sociala bine
dezvoltat nu este doar un mecanism de sprijin, ci si un instrument de dezvoltare locald sustenabili. La
nivelul comunei Vizantea-Livezi, structura serviciilor sociale este slab dezvoltatd, fara nici un furnizor
acreditat,

Scopul compartimentului de asistenta sociala este implementarea de masuri si programe sociale destinate
persoanelor si grupurilor aflate in dificultate, care nu is1 pot asigura prin mijloace proprii un trai decent.

Activitatea compartimentului este structurata pe doua dimensiuni esentiale:
-acordarea de beneficii sociale, conform legislatiei in vigoare;
-furnizarea de servicii sociale adaptate, pe baza evaluirii nevoilor comunitatii.

Serviciile oferite includ: identificarea situatiilor de vulnerabilitate, consiliere sociala primara, sprijin in
situatii de crizd, misuri de reintegrare familiala $1 comunitard, promovarea participarii comunitatii in
actiuni de sprijin social. Prin aceste activitati, se urmdreste nu doar sprijinirea beneficiarilor, ci si
accesarea si activarea resurselor comunitare in vederea unei dezvoltari incluzive si durabile.

In acord cu Strategia nationala privind incluziunea sociali si reducerea saraciei 20222027, unul dintre
obiectivele prioritare ale politicilor sociale nationale este asigurarea accesului egal la oportunititi, resurse
st servicii, astfel incat toti cetatenii, indiferent de statutul socio-economic, sa poata trdi in demnitate, cu
respectarea drepturilor fundamentale ale omului.

In comuna Vizantea-Livezi, analiza teritoriald a relevat prezenta unor grupuri semnificative de
persoane aflate in risc crescut de excluziune sociala, pentru care sunt necesare interventii integrate si
prioritare, in special in ceea ce priveste accesul la servicii de baza, educatie, ocupare, locuire si sdnitate.

Principalele categorii vulnerabile identificate in comunitate sunt:
-persoanele varstnice izolate sau cu grad ridicat de dependenta;

-copiii atlafi in situatii de risc (copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate, copii cu dizabilitati, copii
din familii monoparentale sau cu resurse limitate):

-tinerii care parasesc sistemul de protectie si se confrunta cu dificultati de integrare socio- profesionald;
-persoanele cu d:zabilitati fizice sau psihice. insuficient sprijinite in comunitate;

-famili:le cu venituri sub pragul saracizi, in special cele care nu beneficiaza de locuinta adecvata, acces la
utilitati si servicii de baza:

-persoanele de etnie roma, care se confrunti cu discriminare structurald, saracie extrema, acces redus la
educatie si sanitate;

-persoanele fara adapost sau aflate in situatii de criza locativa:
-victimele violentei domestice, care necesita interventii urgente si masuri de protectie;

-persoanele aflate in somaj de lunga duratd sau far calificare profesionali:



-persoanele afectate de adictii (alcool, droguri) care nu beneficiaza de servicii de sprijin sau reabilitare.

In acest context, este esentiald consolidarea retelei locale de servicii sociale, extinderea parteneriatelor cu
ONG-uri si institutii judetene, precum si dezvoltarea unei abordzri multidisciplinare si interinstitutionale,
care sa permita interventii timpurii, personalizate si eficiente.

La nivelul comunei Vizantea-Livezi, in ultimii ani, a fost implementat un proiect denumit Servicii integrate
pentru incluziune sociala in Comuna Vizantea-Livezi social locale, cofinantat din FONDUL SOCIAL
EUROPEAN prin Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritard 5 - Dezvoltare locala plasati sub responsabilitatea comunitatii
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oricarei forme de discriminare,
5 Prioritatea de investitie9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitatii
Componenta [ - Apel : POCU/827/5/2/Reducerea numarului de comunitati marginalizate aflate in risc de saracie si
excluziune sociald din zona rurala si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/
operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC./2/Reducerea numarului de comunitati marginalizate aflate
in risc de sdricie si excluziune sociala din zona rurali si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

V.SCOPUL STRATEGIEI

Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Vizantea-Livezi pentru perioada 2026—
2030, este elaboratd In conformitate cu Legea asistentei sociale nr. 292/2011, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei nr. 905 din 20 decembrie 2011. Documentul are ca scop principal crearea cadrului
necesar pentru furnizarea unor servicii sociale de calitate, eficiente si accesibile, in concordantd cu nevoile
reale ale comunititii locale.

Obiectivul general al strategiei consta in imbunatatirea calitatii vietii persoanelor si familiilor aflate in
situati: de vulnerabilitate, prin dezvoltarea unui sistem local de asistentd sociald modern, coerent, integrat
s1 orientat spre rezultate. Se vizeaza, in mod special, sprijinirea urméatoarelor categorii: persoane aflate in
saracie extrema sau fara venituri; familii cu v enituri reduse; persoane cu dizabilitati; someri si persoane in
cautarea unui lec de muncd; pensionari cu pensii minime sau fara spryjin familial; alte grupuri aflate in
risc de excluziune social.

Strategia propune un cadru de interventie bazat pe principii de echitate. incluziune, solidaritate si
responsabilitate sociald, urmarind consolidarea capacitatii institutionale a serviciilor publice si private de
profil, dar si promovarea parteneriatului intre sectorul public. societatea civila si comunitate, in vederea
prevenirii st combaterii excluziunii sociale.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2026-2030_ are la bazi un set de principii
fundamentale si valori etice, menite sa ghideze intregul proces de planificare, implementare si monitorizare
a politicilor sociale la nivel local. Acestea reflecta angajamentul autoritatilor locale fatd de respectarea
drepturifor omutui, 2 demnititii umane si a <oeziuni: sociale. in concordantd cu cadrul normativ national
sl european.

Principiile fundamentale ce stau la baza realizarii prezentei strategii sunt urméitoarele:

L. Universalitatea- Fiecare persoana are dreptul, in conditiile prevazute de lege, la servicii de asistenta
sociala. Acest principiu garanteaza accesul egal si nediscriminatoriu la servicii pentru toti cetitenii
comunei Vizantea-Livezi;

II.Obiectivitate 5i impartialitate- Furnizarea serviciilor sociale se realizeaza cu neutralitate fatd de interese
politice, economice, religioase sau de altd naturd, asigurand o atitudine corecta si echitabild fata de toti

beneficiy-n:



1L Eficienta si eficacitate- Interventiile sociale sunt concepute astfel incét si ofere raspunsuri
adecvate, calitative si rapide nevoilor identificate, cu un impact real asupra situatiilor de crizi;

v, Abordare integrata- Serviciile sociale se bazeazi pe o evaluare complexd a nevoilor individuale si
pe interventii coordonate care urmaresc rezolvarea multidimensionali a problemelor sociale;

V. Proximitate- Fumizarea serviciilor sociale este adaptati specificului local si cAt mai aproape de
comunitate, pentru a asigura accesibilitatea si raspunsul prompt la nevoile beneficiarilor;

VI. Cooperare si parteneriat- Strategia incurajeazi colaborarea Intre toti actorii relevanti (publici
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privati si ai societatii civile) in scopul asiguririi unui parcurs integrat si continuu al beneficiarului in
sistemul de servicii;

VII.  Orientare spre rezultate- Interventiile sunt evaluate din perspectiva impactului asupra
beneficiarilor, vizand obtinerea unor rezultate concrete in reducerea excluziunii sociale si cresterea
calitdtii vietii;

VIIL.  Imbunatitirea continui a calitdtii- Se promoveaza un proces constant de modernizare, inovare si
evaluare a serviciilor, pentru a raspunde dinamicii sociale si schimbarilor demografice;

IX. Respectarea demnitatii umane- Fiecare beneficiar are dreptul la dezvoltare libera si protectie
Impotriva abuzurilor, iar serviciile sunt furnizate cu respectarea statutului sau individual, social si cultural;

X. Subsidiaritate- In cazul in care persoana nu Isi poate acoperi nevoile sociale prin propriile mijloace,
intervin comunitatea locala si institutiile statului, in spiritul solidaritatii st responsabilitatii colective.

Valori fundamentale ce definesc prezenta strategie:

1. Egalitate de sanse- Toate persoanele beneficiazi de tratament egal si oportunitati egale de acces la
serviciy, indiferent de sex, varsta, etnie, religie sau statut socio-economic;

2. Libertatea de alegere- Este garantat dreptul persoanei de a-si alege serviciul social care raspunde cel
mai bine nevoiler sale, in conformitate cu principiul autonomiei individuale;

3. Independenta si individualitate- Se respecta dreptul fieciirei persoane de a participa activ la viata
comunitatii, pastréndu-si autonomia personala si identitatea individuala, evitindu-se marginalizarea;

4. Transparenta- Beneficiarii au acces la informatii clare st corecte privind drepturile lor si procedurile de
acordare a serviciilor, precum si posibilitatea de a contesta deciziile administrative;

5. Confidentialitate- Informatiile personale ale beneficiarilor sunt protejate prin masuri riguroase,
neputdnd fi comunicate tertilor fird consimtamantul expres al persoanei in cauza.

Aceste principii si valori constituie fundamentul etic si operational al strategiei, asigurdnd coerenta,
responsabilitate si echitate in procesul de sprijinire a celor aflati in dificultate sl promovand un sistem social

deschis, incluziv si durabil.

VI. OBIECTIVE

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in comuna Vizantea-Livezi pentru perioada 2026-2030 are
la baza doud obiective generale majore, menite si conducd la consolidarea coeziunii sociale, reducerea
riscului de excluziune i imbundtatirea calitatii vietii persoanclor atlate in situatii de vulnerabilitate.



Obiectiv general 1: Consolidarea unui sistem integrat, realist si eficient de protectie sociald, care sa
promoveze drepturile persoanelor vulnerabile, si combati siriicia $i s sprijine incluziunea sociala prin
facilitarea accesului la informatii, consiliere, beneficii si servicii sociale la nivel local.

Acest obiectiv vizeazd in mod direct implementarea eficientd a cadrului legislativ referitor la beneficiile
sociale (precum venitul minim de incluziune, subventii pentru incalzirea locuintei, alocatii pentru copii si
familie etc.), precum si interventia activa in sprijinul persoanelor aflate in risc de marginalizare,
excluziune sociald sau lipsa de addpost, inclusiv persoane varstnice, persoane cu dizabilitati, copii in
situatii vulnerabile si membri ai comunitatii rome.

Obiective specifice/operationale asociate:

XL Prevenirea si combaterea sdrdciei si a excluziunii sociale in randul persoanelor si familiilor fira
venituri sau cu venituri reduse;

XILEficientizarea proceselor administrative privind solutionarea solicitarilor, petitiilor si
reclamatiilor;

XII.  Promovarea si protectia drepturilor copilului, in conformitate cu legislatia nationald si conventiile
internationale;

XIV.  Prevenirea separarii copilului de périnti si facilitarea reintegrarii acestuia in familie si comunitate;

XV.  Cresterea gradului de informare, educare si sensibilizare privind respectarea drepturilor
victimelor violentei domestice;

XVI.  Mentinerea rolului de autoritate tutelara la nivel local, conform atributiilor legale;

XVII. Furnizarea de servicii sociale pentru persoanele cu dizabilitati, in scopul prevenirii
institutionalizarii si sprijinirii familiilor;
XVIIL.  Adaptarza infrastructurii urbane si a cladirilor publice la nevoile persoanelor cu dizabilitati;

XIX.  Imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice, prin prevenirea izolrii st marginalizarii
acestora,

XX. Sprijinirea serviciilor rezidentiale pentru varstnici, cu accent pe demnitate, autonomie si ingrijire
personalizata;

XXI.  Combaterea excluziunii sociale in randul persoanelor de etnie roma. prin interventii integrate si
sprijin adaptat cultural;

Aceste principii si valori constituie fundamentul etic si operational al strategiei, asigurand coerenta,
responsabilitate si echitate in procesul de sprijinire a celor aflati in dificultate si promovénd un sistem social
deschis, incluziv si durabil.

VII. OBIECTIVE

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in comuna Vizantea-Livezi pentru perioada 20262030 are
la bazd doud obiective generale majore, menite si conduca la consolidarea coeziunii sociale, reducerea
riscului de excluziune si imbunatitirea calititii vietii persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate.



Obiectiv general 1: Consolidarea unui sistem integrat, realist si eficient de protectie sociala, care sj
promoveze drepturile persoanelor vulnerabile, si combati saricia si s& sprijine incluziunea sociald prin
facilitarea accesului la informatii, consiliere, beneficii si servicii sociale la nivel local.

Acest obiectiv vizeazd in mod direct implementarea eficienti a cadrului legislativ referitor la beneficiile
sociale (precum venitul minim de incluziune, subventii pentru incalzirea locuintei, alocatii pentru copii si
familie etc.), precum si interventia activd in sprijinul persoanelor aflate in risc de marginalizare,
excluziune sociala sau lipsd de adapost, inclusiv persoane varstnice, persoane cu dizabilititi, copii in
situatii vulnerabile si membri ai comunitatii rome.

Obiective specifice/operationale asociate:

XXIL.  Prevenirea si combaterea siriciei si a excluziunii sociale in randul persoanelor si familiilor fara
venituri sau cu venituri reduse;

XXIIL. Eficientizarea proceselor administrative privind solutionarea solicitarilor, petitiilor si
reclamatiilor;

XXIV. Promovarea si protectia drepturilor copilului, in conformitate cu legislatia nationala si conventiile
internationale;

XXV. Prevenirea separérii copilului de parinti si facilitarea reintegrarii acestuia in familie si comunitate;

XXVIL. Cresterea gradului de informare, educare si sensibilizare privind respectarea drepturilor
victimelor violentei domestice;

XXVII. Mentinerea rolului de autoritate tutelara la nivel local, conform atributiilor legale;

XXVIIlL.Furnizarea de servicii sociale pentru persoanele cu dizabilitati, in scopul prevenirii
institutionalizarii si sprijinirii familiilor:
XXIX. Adaptarza infrastructurii urbane si a cladirilor publice la nevoile persoanelor cu dizabilitati;

XXX. lmbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice, prin prevenirea izoldrii si marginalizarii
acestora;

XXXI. Sprijinirea serviciilor rezidentiale pentru varstnici, cu accent pe demnitate, autonomie si ingrijire
personalizata,

XXXII. Combaterea excluziunii sociale in rAndul persoanelor de etnie roma, prin interventii integrate si
sprijin adaptat cultural;

XXXIIL. Asistenta sociala pentru persoanele fara locuinta, in vederea reintegrarii sociale si a accesului la
drepturi fundamentale;

XXXIV.Crearea si actualizarea unei baze de date integrate, continand informatii relevante despre
beneficiarii de prestatii si servicii sociale, pentru 0 mai buna planificare si monitorizare a interventiilor.

Obiectiv general 2: Extinderea capacititii locale de dezvoltare sociala prin consolidarea institutionala
a compartimentului de asistenta sociala. promovarea dialogului social si dezvoltarea de parteneriate
pentru implementarea de proiecte, actiuni si politici strategice adaptate nevoilor tuturor categoriilor de
persoane vulnerabile.

Acest obrectiv wmareste cresterea capacititii adnunistrative. profesionale si logistice a structurii de
P £



asistentd sociald din cadrul administratiei publice locale, in vederea asigurdrii unor servicii sociale
moderne, eficiente si sustenabile. Totodatd, se pune accent pe implicarea partenerilor institutionali, a
organizatiilor non-guvernamentale si a comunitatii locale in procesul decizional si in derularea de
interventii sociale relevante.

Obiective specifice / operationale:

1. Consolidarea capacitatii institutionale a compartimentului de asistenta sociala, prin asigurarea
resurselor umane, materiale si financiare necesare furnizirii eficiente a serviciilor sociale;

2. Dezvoltarea si implementarea unor instrumente moderne de planificare, monitorizare si evaluare a
serviciilor sociale, In scopul cresterii transparentei si a eficientel interventiilor;

3. Perfectionarea continui a personalului din domeniul asistentei sociale, prin programe de formare
profesionala, specializari si schimburi de bune practici;

4. Crearea si consolidarea de parteneriate interinstitutionale si intersectoriale, inclusiv cu ONG-uri,
institutii publice si private, in vederea derulirii de proiecte sociale adaptate nevoilor locale;

5. Stimularea participarii active a comunitatii locale la procesul de planificare, implementare si
monitorizare a serviciilor sociale;

6. Accesarea si utilizarea eficienta a fondurilor externe nerambursabile (inclusiv fonduri europene) pentru
dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale locale;

7. Cresterea gradului de digitalizare in gestionarea serviciilor sociale, inclusiv prin dezvoltarea de baze de
date informatizate, sisteme de management al cazurilor si platforme de comunicare cu beneficiarii;

8. Dezvoltarea si diversificarea tipurilor de servicii sociale oferite, cu accent pe servicili comunitare, de
preventie, ingrijire la domiciliu si interventie timpurie;

9. Imbunatatires mecanismelor de coordonare intre Directia de Asistenta Sociala si ceilalti actori locali
(ex. scoli, unitati medicale. politie, biserici etc.), pentru o abordare integratd a nevoilor beneficiarilor;

10. Elaborarea si promovarea de politici locale de incluziune sociald, bazate pe evidente, analize si
nevoile reale ale populatiei vulnerabile.

VIII. MASURI SI DIRECTII DE ACTIUNE pentru perioada 2026-2030
XXXV. Consolidarea capacititii institutionale a compartimentulut de asistenta sociala prin:
-Angajarea de lucrdtori sociali pentru a raspunde mai bine solicitirilor crescute ale comunitatii;

-Achizitionarea de echipamente [T (computere, software specializat) pentru digitalizarea gestiondrii

cazurilor sociale;

-Achizitionarea unui autovehicul pentru facilitarea interventiilor la domiciliul beneficiarilor aflati Tn
situatii de risc, in vederea Imbundtitirii capacititii de interventie sl a asigurdrii unor servicii sociale

prompte si eficiente;

-Mentinerea  centrului de zi pentru persoane vérstnice, cu activititi de socializare st consiliere

psihosociala;



-Lansarea unui program-pilot de consiliere $i sprijin pentru victimele violentei domestice, inclusiv
facilitarea accesului la locuinte protejate pentru acestea, prin colaborare cu ONG-uri locale si autorititile
competente;

XXXVI. Formarea si dezvoltarea profesionali a personalului:

-Organizarea unui curs de specializare in managementul situatiilor de crizd sociale pentru toti angajatii
compartimentului de Asistentd Sociala;

-Participarea la seminarii nationale privind noile prevederi legislative in asistenta sociali.
XXXVII. Dezvoltarea parteneriatelor si a dialogului social:

-Incheierea unui parteneriat cu diferite Asociatii pentru extinderea serviciilor de consiliere sociali si
sprijin;

-Organizarea de ateliere de consultare a comunitatii cu reprezentanti ai grupurilor vulnerabile pentru
identificarea nevoilor reale.

XXXVII. Accesarea si utilizarea fondurilor externe:

-Pregatirea unui proiect pentru accesarea fondurilor europene destinate modernizarii serviciilor sociale si
infrastructurii;

-Aplicarea pentru finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman pentru proiecte de incluziune
sociala.

XXXIX. Digitalizarea si eficientizarea proceselor administrative:

-Implementarea unui sistem electronic de preluare si urmarire a solicitarilor si petitiilor cetatenilor,
accesibil online;

-Dotarea cu infrastructurd digitald pentru telemedicina. consiliere online si formare profesionald la
distanta;

-Crearea/actualizarea unei paginii web dedicate compartimentului de Asistentd Sociald, cu informatii
actualizate despre serviciile oferite.

XL.  Promovarea incluziunii sociale si a drepturilor persoanelor vulnerabile:

-Lansarea unei campanii locale de informare privind drepturile persoanelor cu dizabilititi si facilitatile
disponibile;

-Organizarea unor sesiuni de instruire in scoli pentru prevenirea discriminarii s promovarea incluziunii
sociale;

-Sprijinirea accesului la locuinte sociale pentru familiile vulnerabile, cu un accent special pe asigurarea de
locuinte protejate pentru victimele violentei domestice, in colaborare cu autoritatile locale.

XLL.  Adaptarea infrastructurii si a spatiilor publice:

-Amenajarea unei zone de relaxare si recreere accesibila pentru persoanele varstnice si cu dizabilitati in

parcurile comunei;

-Modemi-area infrastructurii sociale existente prin reabilitaree cladirilor utilizate pentru servicii sociale si



dotarea cu echipamente accesibile (rampe, toalete adaptate, etc.);

-Crearea de trasee pietonale accesibile pentru persoane cu dizabilitati (pavaje uniforme, semnalizare tactila,
etc.);

-Amenajarea si adaptarea locurilor de joaca si a mobilierului urban la nevoile persoanelor cu  dizabilititi;
-Crearea de zone verzi multifunctionale pentru activitati intergenerationale si comunitare;

-Amenajarea de spatii pentru terapie ocupationald pentru persoanele cu dizabilitati.

IX. FINANTAREA DEZVOLTARII SERVICIHLOR SOCIALE

Finantarea dezvoltarii serviciilor sociale reprezint un element esential pentru implementarea eficienti
a strategiel si pentru atingerea obiectivelor stabilite pentru pericada 2026-2030. in vederea sustinerii
interventiilor propuse, este necesara mobilizarea unei game variate de surse de finantare, atat publice, cat
si private, cu accent pe fonduri europene nerambursabile.

Surse de finantare:
XLII. Bugetul local al comunei Vizantea-Livezi.

Alocari anuale pentru: functionarea compartimentului de Asistentd Sociala, plata personalului angajat,
intretinerea serviciilor sociale existente (ex. centrul de zi, locuinte protejate), cofinantarea proiectelor cu
fonduri europene.

XLIII. Bugetul
de stat Finantare
prin:

-Ajutoare de incluziune pentru familii si copii;

-Ajutoare de incluziune , indemnizatii si subventii;

-Programe guvernamentale de sprijin pentru grupuri vulnerabile;

-Transteruri de la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale pentru centre rezidentiale, centre de zi etc.
XLIV.  Fonduri europene si alte finantari

nerambursabile Accesarea finantarilor disponibile prin:

-Programul Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS) 2021-2027 pentru investitii In: centre de zi pentru
persoane varstnize si cu dizabilitati, servicii sociale mobile, locuinte pentru victimele violentei domestice,
profesionalizarea personalului din asistentd sociali:

-Programul Regional Sud-Est 2021-2027 pentru reabilitarea, modernizarea sau constructia de

infrastructura sociala;

-Fondul Social European Plus (FSE+) in vederea implementirii de proiecte pentru incluziune sociala,
combaterea sdrdciei si formarea profesionala:

-PNRR - Componenta 13: Reforme sociale - granturi pentru dezvoltarea retelei de servicii comunitare
integraze {sindta-e. educatie. social) si sprijin pentru centre comunitare sau echipe mohile



XLV. Parteneriate public-private si sponsorizari

Colaborarea cu ONG-uri acreditate s entitdti private pentru: cofinantarea unor servicii sociale (ex.
furnizarea hranei, terapii speciale), dotéri tehnice si logistice, suport financiar pentru evenimente de
educatie si preventie

XLVL. Programe si granturi internationale

Sprijin prin mecanisme precum: Fondul Norvegian si SEE, granturi UNICEF, UNHCR, Crucea Rosie,
etc., proiecte cu finantare din partea Comisiei Europene prin instrumente dedicate incluziunii sociale

XLVII. Contributii voluntare sau in natura

Implicarea comunitatii locale si a voluntarilor prin: muncd voluntara, donatii de materiale, alimente,
mobilier, echipamente, implicare in activitati sociale si educative

Mecanismele financiare de implementare si control presupun:
-Elaborarea unui plan de bugetare multianuala pentru servicii sociale;
-Infiintarea unei echipe dedicate pentru intocmirea si managementul proiectelor europene;
-Transparenta cheltuielilor prin rapoarte publice sl monitorizare externa;
-Asigurarea unei rezerve bugetare pentru interventii rapide in cazuri de urgenta sociala.

Pentru a atinge obiectivele strategiei 20262030, este esentiald o abordare financiara sustenabila, bazata
pe diversificarea surselor de finantare, utilizarea eficientd a resurselor locale si atragerea fondurilor
externe. Printr-o gestionare responsabila si parteneriate active, orasul Marasesti poate dezvolta un sistem
de servicii sociale modern, accesibil si eficient pentru toate categoriile vulnerabile.

X. IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

Impienientarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2026-2030, se va realiza
sub coordonarea compartimentului de Asistenta Sociald, in parteneriat cu: institutiile publice relevante de
la nivel central si judetean; furnizorii de servicii sociale acreditati din sectorul public si privat;
organizatiile neguvernamentale active in domeniul incluziunii sociale; comunitatea locald si partenerii
sociali.

Implementarea actiunilor prevazute in strategie se va realiza conform obiectivelor generale si specifice
stabilite, fiind fundamentata pe un proces de planificare anuala si monitorizare continua.

[nstrumentul principal de operare al strategiei va fi Planul operational de implementare, ce va contine:
actiuni prioritare indicatori de rezultat: termene; responsabilititi; surse de finantare. Se vor elabora Planuri
Anuale de Actiune privind serviciile sociale finantate din bugetul local, in conformitate cu prevederile
prezentei strategii si cu OG nr. 1086/2018, privind serviciile sociale.

Monitorizarea si evaluarea implementirii Strategiei vor fi realizate de citre un reprezentant desemnat
din cadrul compartimentului de specialaitate al comunei Vizantea-Livezi, prin:

XLVIIL. Rapoarte anuale de monitorizare care vor include:

a. Stadiul activititilor/actiunilor/masurilor planificate pentru anul de referinta;

b. Probiemele sav hlocajele intampipate in im-lementare:



C. Propuneri de ajustare sau revizuire a activitatilor/actiunilor/mésurilor;
d. Estimarea timpului rdmas pentru finalizarea celor ajustate;
e. Observatii si propuneri suplimentare.

XLIX. Rapoarte intermediare care se vor intocmi ori de cate ori apar: modificari legislative relevante
si/sau schimbari semnificative in contextul social sau €Conomic;

L. Intalniri anuale de evaluare, la care vor participa: personalul compartimentului de Asistentd Sociali;
reprezentanti ai institutiilor partenere; reprezentanti ai beneficiarilor s1 ai comunitétii; specialisti si experti
in domeniul serviciilor sociale. La finalul fiecirei intalniri se va incheia cu un proces-verbal, semnat de
toti participantii, care va include concluzii, propuneri si masuri pentru anul urmator;

LLLa incheierea perioadei de implementare (in 2030), se va redacta un Raport Final, care va evidentia:
gradul de realizare a obiectivelor strategiei; impactul generat asupra categoriilor vulnerabile; lectiile
Invatate si recomandari pentru viitoarele strategii.

Strategia poate fi revizuitd si actualizatd in functie de: rezultatele procesului de monitorizare si
evaluare, modificdrile legislative, evolutia contextului socio-economic local. In functie de rezultatele
evaludrii si monitorizarii si in acord cu modificirile legislative sau cu modificarile intervenite in contextul
social, economic, cultural, Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale 2026-2030 poate fi revizuita sau
completatd ori de céte ori este necesar, versiunea actualizaa fiind supusd aprobérii Consiliului Local al
comunel Vizantea-Livezi.

XL CONCLUZII

Prezenta strategie privind dezvoltarea serviciilor sociale in comuna Vizantea-Livezi, pentru perioada
2026-2030 reprezinta un document de planificare strategica elaborat in conformitate cu prevederile Legii
nr. 292/2011 a asistentei sociale, care raspunde nevoii de consolidare a sistemului local de protectie
socialé, cu accent pe incluziune, echitate si dezvoltare durabila.

Strategia analizeaza situatia actuald a serviciilor sociale la nive! local, identificind problemele
structurale existente: resurse umane si financiare limitate, lipsa unor servicii specializate, infrastructura
sociala redusd si grad scdzut de accesibilitate pentru persoanele vulnerabile.

In acest context, strategia propune:

-un set de obiective generale si specifice, structurate pe doua directii esentiale: consolidarea protectiei
sociale pentru categoriile vulnerabile, prin interventii directe, sprijin personalizat si masuri de prevenire a
excluziunii sociale si dezvoltarea capacititii institutionale st administrative, prin profesionalizarea
serviciilor, extinderea infrastructurii sociale {inclusiv crearea unui Centru de zi pentru persoane varstnice
st cu dizabilitat si a unor locuinte protejate pentru victimele violentei domestice) si prin parteneriate
durabile cu actorii locali si regionali:

-un plan de implementare etapizat, corelat cu obiectivele. actiunile si indicatorii de rezultat:
-masuri de finantare prin resurse locale, judetene, guvernamentale si europene;

-mecarisme de monitorizare si evaluare adaptate, ce permit corectarea si ajustarea interventiilor in functie
de nevoile comunitatii.

Strategia recunoaste si reafirma faptul ca serviciile sociale nu sunt doar interventii de sprijin, ci

instrumente active de dezvoltare comunitara, coeziune sociali si prevenire a marginalizarii.



Strategia 20262030 constituie un cadru coerent si integrat de interventie sociald, adaptat specificuluj
local al comunei Vizantea-Livezi, este un instrument viu, care poate fi actualizat periodic in functie de
contextul economic, social si legislativ. Implementarea sa va contribui la reducerea disparititilor sociale,
cresterea calitdtii vietii si promovarea unui model de comunitate incluziva si solidara. Succesul strategiei
depinde de implicarea activa a tuturor actorilor locali: autoritati, institutii, societate civild, mediul privat s
cetateni. Aceastd strategie reprezintd, in esenta, angajamentul comunitatii locale de a sustine demnitatea,
echitatea si incluziunea tuturor membrilor sii.

REPERE LEGISLATIVE:

*Conventia Natiunilor Unite privind eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva femeilor,
adoptatd in anul 1979 si ratificatd de Romania in 1981;

* Rezolutia Comisiei ONU pentru prevenirea crimei $1 justitia penala privind "Violenta asupra femeilor si
copiilor", adoptati la Viena in anul 1994;

* Declaratia Universala a Drepturilor Omului (1948);
* Conventia Europeani a Drepturilor Omului (1950);
* Conventia Natiunilor Unite privind drepturile copilului (1989);

*Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului european si al Consiliului privind Fondul social
curopean si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului;

* Regulamentul (UE) nar. 1303/2013 al Parlamentului european si al Consiliului de stabilire a unor
dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul

de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri

maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, 56

Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afacer: maritime si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr 1083/2006 al Consiliului:

* Regulamentul (UE) nr. 1301,2013 al Parlamentului european si al Consiliului privind Fondul european
de dezvoltare regionald si dispozitiile specifice aplicabile obiectivului referitor la investitiile pentru
crestere economica si locuri de munca si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1080/2006;

* Regulamentul (UE) nr. 1300/2013 al Parlamentului european si al Consiliului privind Fondul de
coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1084/2006;

* Declaratia Natiunilor Unite cu privire la eliminarea violentei fmpotriva femeilor, adoptata in anul 1993,
in definitia violentei in familie fiind inclusa si violenta psihologici;

* Declaratia celzi de-a patra conferinte asupra problemelor femeii (Beijing 1995), ce considera violenta
Impotriva femeilor ca fiind unul dintre cele 12 obstacole Impotiva respectarii drepturilor temeii;

* Carta sociald europeand revizuita, adoptata la Strasbourg la 3 mai 1996, ratificatd prin Legea nr.
74/1999;

* Conventia de la Haga din 25 octombrie 1930 asupra aspectelor civile ale rapirii internationale de copit,
ratificata prin Legea nr. 100/1992;

* Conventia europeand asupra recunoasterii s1 executdrii hotararilor in materie de incredintare a copiilor si
de restabilire a incredintarii copiilor, adoptata la Luxembourg la 20 mai 1980, ratificata prin Legea nr.
216/2003;



* Conventia Organizatiei Internationale a Muncii nr. 182/1999 privind interzicerea celor mai grave forme
ale muncii copiilor §i actiunea imediata in vederea eliminarii lor, adoptatd la cea de-a 87-a sesiune a
Conferintei Generale a Organizatiei Internationale 57 a Muncii la Geneva la 17 iunie 1999, ratificata prin
Legea nr. 203/2000;

* Conventia Natiunilor Unite impotriva criminalitatii transnationale organizate, a Protocolului privind
prevenirea, reprimarea §i pedepsirea traficului de persoane, in special al femeilor si copiilor, aditional la
Conventia Natiunilor Unite impotriva criminalitétii transnationale organizate, precum si a Protocolului
Impotriva traficului ilegal de migranti pe calea terestrd, a aerului s1 pe mare, adoptate la New York la 15
noiembrie 2000, ratificatd prin Legea nr. 565/2002;

* Rezolutia nr. 97/1996 a Consiliului Europei i a reprezentantilor guvernelor tirilor membre in cadrul
Consiliului privind Egalizarea Sanselor pentru Persoanele cu Handicap;

* Directiva Consiliului European nr. 76/207/EEC privind aplicarea principiului egalitatii de tratament
egal ntre barbati si femei in ceea ce priveste accesul la incadrare in muncd, formare si promovare
profesionala si conditiile de munci din 9 februarie 1976;

* Strategia pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2023-2027 "Copii protejati, Romania
sigurd", aprobatd prin H.G. nr. 969/2023;*Strategia nationald privind prevenirea institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare 2023-2030, aprobati
prin H G. nr. 1543/2022;

* Strategia nationala tn domeniul drogurilor 2022-2026, aprobatd prin H.G. nr. 344/2022;

* Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati 2022-2027 "O Romaénie echitabila",
aprobata prin H.G. nr. 490/2022;

* Stratzgia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméni apartinind minoritatii rome pentru
perioada 2022-2027, aprobati prin H.G nr. 560/2022:

* Strategia nationald privind incluziunea sociala a persoanclor fird adapost pentru perioada 2022- 2027,
aprobatd prin H.G. nr. 1491/2022;

* Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata st imbatrénirea activa pentru perioada 2023- 2030,
aprobatd prin H.G. nr. 1492/2022:

* Strategia nationald pentru prevenirea si combaterea violentei sexuale "SINERGIE" 2021-2030, aprobata
prin H.G. nr. 392/2021;

* Strategia nationala privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevemirea si combaterea violentei domestice pentru pericada 2022-2027. aprobatd prin H.G. nr.
1547/2022:

* Strategia nationala fmpotriva traficului de persoane pentru perioada 2024-2028, aprobata prin H.G. nr.
53372024

* Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027, aprobata
prin H.G. nr. 440/2022;

* H.G. nr. 435/2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru dezvoltarea serviciilor

sociale pentru persoanele varstnice;

*H.G w. 1581/2022 privind aprobarea programului de interss national de prevenire si asistentd



medicald, psihologica si sociald a consumatorilor de droguri, pentru perioada 2023-2026;

*H.G. nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei si
promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitai "Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurarii
tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciald a copilului citre sistemul de protectie
a persoanelor adulte cu dizabilitati";

* H.G. nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national "Servicii comunitare la domiciliu
pentru persoanele varstnice dependente" si a programului de interes national "Cresterea capacititii
serviciilor publice de asistentd sociala din unele unitati administrativ-teritoriale".

* H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

* H.G nr. 7972017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asisten{d sociali si a structurii orientative de personal;

* H.G. nr.560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani
apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022 - 2027,

*H.G. nr. 558/2021 privind Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munci 2021-2027;

*H.G. nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul
asistentului maternal profesionist;

*H .G. nr. 1.295/2004 privind aprobarea Planului National de actiune pentru prevenirea si combaterea
traficului de copii;

*H.G nr. 502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei pentru protectia copilului;

*H.G nr. 14392004 privind serviciile specializate destinate copilului care a savarsit o fapta penala si nu
raspunde penal;

*H.G. ar. 2682007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii 448/2006 privind
protectia si proraovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

*H.G. nr. 4302008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea Comisiei de
evaluare a perscanelor adulte cu handicap;

*H.G. nr. 5222006 pentru modificarea st completarea Hotararii Guvernului nr. 430/2001 privind
aproberea Strategiei Guvernului Romanici de imbunatatire a situatiei rromilor;

*H.G. nr. 5772008 privind aprobareca normelor metodologice de aplicare a Legii 61/1993 privind
acordarea alocatiei de stat pentru copi;

*H.G. r. 491/2008 pentru modificarea st completarea Hotararii Guvernului nr. 759/2007 privind regulile
de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunifor finantate prin programele operationale;

* Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

* Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;

*Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice. republicatd, cu modificarile si



completdrile ulterioare;

* Legea nr. 217/2003 privind prevenirea st combaterea violentei in familie, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

*Legea nr. 174/2018 privind modificarea si completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si
combaterea violentei in familie;

* Legea nr. 116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizirii sociale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

* Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificarile i completirile ulterioare;

* Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calittii in domeniul serviciilor sociale;
* Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

* Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social;

*Legea nr. 488/2004 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 86/2004 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale;

* Legea nr. 211/2004 privind unele masuri pentru asigurarea protectiei victimelor infractiunilor;

*Legea nr. 48/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

* Legea nr. 515/2003 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale;

* Legea nr. 7/2007 privind aprobarea OUG 148/2005 privind sustinerea familiei In 59 vederea cresterii
copilului;

* Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala 2 persoanelor varstnice, republicati;

* Legea nr. 324/2006 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

* Legea nr. 273/2004 privind regimul juridic al adoptiei, republicati;

* Legea nr. 174/2008 privind aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 97/2007 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii;

* OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati;

* Ordin or. 82/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati:

* Ordin 424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza acreditarii furnizorilor de servicii

sociale.

*Ordin nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;

* Ordin nr. 304/2004 privind aprobarea Instructiunilor de organizare si functionare a unitatilor pentru

prevenirea si combaterea violentei in familie;



*Ordin nr. 253/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind trimiterea copiilor care beneficiazi de o
masura de protectie speciala la tratament medical in striinatate;

* Ordin nr. 741/577/2019 pentru modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului muncii, familiei
st egalitatii de sanse si al ministrului sanatitii publice nr. 61 762/1.992/2007 pentru aprobarea criteriilor
medico-psihosociale pe baza carora se stabileste incadrarea in grad de handicap;

*Ordin nr. 762/2007 pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se stabileste
incadrarea in grad de handicap;

* Ordin nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in
domeniul protectiei drepturilor copilului;

* Ordin nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului de servicii si
a Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de protectie;

*Ordin nr. 26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
familial destinate copiilor din sistemul de protectie sociala.

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA,
TELEGARU VASILE SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

SANDU CLAUDIA-MADALINA
intocmit,
Ly Calugdroiu Daniela
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PLANUL GENERAL OPERATIONAL DE IMPLEMENTARE

A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL COMUNEI VIZANTEA-

LIVEZIL, JUDETUL VRANCEA,
pentru perioada 2026-2030

CAPITOLUL I. - ADMINISTRAREA, INFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE

sociald pentru

persoane Si

Jamilii fara

venituri/ cu
venituri
reduse;

incluziune

| - alocatii pentru sustinerea

familiei

-stimulentul
educational(tichet e sociale
gridinita)

-ajutoare de urgenta-
alte ajutoare

| e ulterioare

la prestatiile
sociale
reglementate
de Legea
nr.196/2016
privind
venitul

minim de
incluziune
cu
modificaril
e si
completaril

rograme baze de

date , eliminare
erorl lunare

A. SERVICII SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL
Nr.| Strategia de f i
crt| dezvoltare a Directia de actiune/cadru Indicatori ' Surse de
serviciilor legal Actiune 2026-2030 Responsabil |  finantar e
sociale pentru anuala Numar/Cat '
perioada 2026- egori de :
2030 obiective beneficiari
operationale
| | |
' |
1. | Prevenirea si | 1.1 Aplicarea Asigurarea cordarea de SPAS Bugetul de stat;
combaterea | prevederilor legale operativia [prestatii sociale |VIZANTEA- Bugetul local
saraciei si privind: accesului ersoanelor LIVEZI [
riscului de grupurilor  ligibile
| el §: venitul minim de vulnerabile estionare




, Legea nr.

248/2015,
privind
stimularea
participarii in
invatamantul
prescolar a
copiilor
proveniti din
familii
defavorizate ,
cu completirile
si modificarile
ulterioare .

- Preluare cereri
venit minim de
incluziune

-Preluare cereri
componenta
“ajutor pentru
ffamilia cu
copil.,,

-Preluare cereri
stimulent
educational

-Verificarea
periodica a
indeplinirii
condititlor
flegale




Eficientizarea | 2.1 Informarea si - Asigurarea Verificarea Bugetul
procedurii de | consilierea operativa a si de stat;
rezolvare a solicitantilor asupra | accesului la solutionare Bugetul
solicitdrilor, | drepturilor si ajutor de a tuturor local
petitiilor si | obligatiilor caldura Legii cererilor
reclamatiilor; | acestora, asupra nr. 226/2021
tuturor serviciilor si | cu modificarile
prestatiilor si completérile
disponibile pe plan | ulterioare SPAS
local si facilitarea VIZANTEA
accesului la acestea | -Primirea -LIVEZI
cererilor-
declaratii pe
propria
raspundere de Verificarea
la solicitanti si
solutionare Bugetul
- Verificarea a In termen local
reclamatiilor,
petitiilor, i
| suspiciunilor prin |
anchete sociale
-Intocmire
anchete sociale
pentru stabilire
drepturi (energie :
| electricd) | In
2.2 Asigurarea -Solutionarea
operativa a accesului scrisorilor, Verificare si SPAS
la informatii si OUG|  sesizérilor si solutionare |VIZANTEA| Bugetul
27/2002, cu petitiilor primite | in termen -LIVEZIL | Jocal
| modificérile si | de la cetiteni,
completrile autoritati ale
ulterioare. administratiei

centrale sau
locale saudela
alte institutii
abilitate.




2.3 Consilierea si
informarea
persoanelor in

situatii de risc social.

-Diseminarea
infomatiei
asupra
drepturilor si
obligatiilor,
asupra
serviciilor si
prestatiilor
diponibile pe
plan local si
judetean

-Consilierea si
informarea
solicitantilor
asupra
drepturilor si
obligatiilor
acestora, asupra
serviciilor si
prestatiilor

Din oficiu

La
solicitarea
persoanelor
in situati de
risc social .

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI

Bugetul
local

disponibile pe
plan local si
judetean.

2.4 Consultanta de

specialitate in

| . . .
domeniul asistentei

sociale

-Colaborare cu
alte institutii
responsabile
pentru a facilita
accesul
persoanelor la
drepturi.

Din oficiu;

La
solicitarea
persoanelor
in situatii de
risc social.

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI

Bugetul
local




Protectia si

promovarea

drepturilor
copilului.

3.1 Aplicarea

prevederilor

legale privind

protectia si - Informare si

promovarea consiliere pentru Toate

drepturilor solicitanti cererile SPAS Bugetul

copilului. depusede |VIZANTEA| de stat;
-Primirea, solicitanti -LIVEZL | Bugetul

3.2 Asigurarea verificarea si lunar local

accesului operativ | certificarea

la dreptul previzut | dosarelor Lunar

de OUG. 111/2010

privind concediul si | -Inaintarea

indemnizatia lunard | dosarelor, pe

pentru cresterea baza de

copiilor pana la borderou, cétre

varsta de 2 ani, AJPIS Vrancea

respectiv 3-7 ani

pentru copilul cu

handicap, cu

completérile si

modificirile

ulterioare

3.3 Asigurarea -Informare si Toate Bugetul

accesului la constliere cererile SPAS de stat;

drepturle prevazute | privind alocatia depusede |VIZANTEA| Bugetul

de Legea de stat solicitanti -LIVEZI : local

nr.61/1993 privind ; lunar '

alocatia de -Primirea, ‘ ‘.

stat republicata, verificarea si Lunar ‘

cu completarile si
modificérile
ulterioare

certificarea
dosarelor

-Inaintarea
dosarelor, pe
baza de

borderou, cétre
AJPIS Vrancea ‘




3.4 Asigurarea

accesului

familiilor la -Informare si Toate SPAS Bugetul
Programe consiliere cererile VIZANTEA| de stat;
Nationale pentru depuse de -LIVEZI | Bugetul
copii si tineri, -Efectuare solicitanti local
Hotararea nr. anchete sociale: lunar

1488/2004 e Burse

privind aprobarea sociale

criteriilor si a elevi/st

cuantumului udenti

sprijinului financiar e Tabere

ce se acordd sociale

elevilor 1n cadrul

Programului

National de

protectie sociald

“Bani de liceu’’, cu

modificarile si

completarile

ulterioare.

I 3.5 Monitorizarea -Solicitarea, - Adresa SPAS Bugetul
periodica a prin adrese cétre catre toate |VIZANTEA| local
cazurilor de copii | unitatile de unitatilede | -LIVEZI
cu parinti plecati la | invatimant, a invatamant
munci in situatiilor cu (o datd/an)
straindtate conf. | copii ai ciror
Ordin ANPDC périnti/unic -Deplasari
219/2006 si H.G. sustindtor sunt in teren la
nr. 691/2015 plecati la munca cazurile
pentru aprobarea in strdinatate identificate
Procedurii de | |
monitorizare a | -Minim4 |
modului de | -Monitorizare | raportari/ |
crestere si periodicd a an ‘

Ingrijire a cazurilor, |




copilului cu parinti
plecati la munca in
strdindtate si a
serviciilor de care
acestia pot
beneficia

conform
legislatiei in
viguare

- Transmiterea
situatiilor
centralizatoare

catre DGASPC

Vrancea.

3.6 Respectarea
interesului superior
al copilului
conform Legii nr.
272/2004
republicatd, cu
completari si
modificari
ulterioare.

-Identificarea
copiilor in
situati de risc,
consiliere si
informare

- Monitorizarea

trimestriali a
masurilor de
protectie
speciald a
minorilor (
tutela- Ordin
1733/2015)

-Inregistrarea

notificarilor ale

parintilor/parin
telui care

urmeaza sa plece

la munca in
striinitate

Transmiter e
raport
monitorizar
€

Inregistrare a
declaraTiilo
r pArintilor

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI

Bugetul
local

3.7 Consilierea si
informarea
familiilor cu copii
in intretinere

- Diseminarea
informatiei cu
privire la
drepturile si
obligatiile
familiilor,
asupra
serviciilor si
prestatiilor
sociale
disponibile pe
plan local si
orientarea lor

Toate
familiile
aflate in
situatii de
risc

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI

Bugetul
local




citre institutiile
abilitate

-Consilierea si
informarea
solicitantilor
asupra
drepturilor si
obligatiilor
acestora, asupra
serviciilor si
prestatiilor
disponibile pe
plan local

Prevenirea
separarii
copilului de
parinti si
susfinerea
reintegrarii
sociale a
acestuia

4.1 Prevenirea
separarii copilului
de familia sa

-Evaluarea
situatiilor care
impun acordarea
de servicii/
prestatii sociale
, intocmire plan
de servicii, pe
care o inainteaza
Primarlui spre
aprobare, prin
dispozitie .

-Identifica si
evalueza
situatiile care
impun acordarea
de
servicii,/benefic
ii sociale pentru
prevenirea
separarii
copilului de
familia sa

-Minim 5
planuri de
servicii

-Minim 2
intalniri
comunitare
consulatie/

| an

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI

Bugetul

de stat;

Bugetul
local

4.2 Monitorizarea
situatiei copiilor
aflati in situatii de
risc social

-Vizite la
domiciliul
familiilor cu
copii in
intretinere,

- Raport de
vizita

-Raport de
monitorizar e

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI

Bugetul
local




aflati in situatii
de risc social

-Raport de
informare
si consiliere

Facilitatea 5.1 Informare, -Campanii de -Minim 1 SPAS Bugetul
accesului la | educare si informare, campanie VIZANTEA| local;
informare , sensibilizare derulate in /an -LIVEZL | Partene
educare si privind parteneriat ri
sensibilizare | promovarea si -In functie
privind respectarea -Referirea de caz
promovarea | drepturilor cazurilor de
si respectarea | victimelor violentd
drepturilor | violentei domenstica
victimelor domestice. catre furnizori
violentei specializati de
domestice servicii
6.1 Sprijin in -Ancheta sociale | Rezolvarea SPAS Bugetul
Asigurarea | vederea instituirii solicitate de tuturor VIZANTE | local
mentinerii curatelei/ tutelei judecatorie sau solicitarilor | A-LIVEZI
rolului de notarul public, in
autoritate 6.2 Sprijin parinti vederea instituirii '
tutelard in situatie de | curatelei/tutele 1 |

divort/stabilire
pensie intretinere
, program vizitare
minori

6.3.Sprijin
solicitanti care au
sdvarsit fapte
penale,
condamnatilor care
solicita

| intrerupere,
executare
pedeapsa,
persoanelor cu
cazier judiciar in
vederea reabilitarii

E . |
pentru minori.

- Ancheta psiho-
sociala pentru
divort-stabilire
domiciliu
minori/stabilire
pensie intretinere
minori

-Ancheta sociala
minori care au
sdvarsit fapte
penale ,
condamnatilor
care solicit
intrerupere
executare
pedeapsa,
persoane cu
cazier judiciar




in vederea

reabilitarii
Asigurareade | 7.1 Asigurarea -Asigurarea -Minim 100 |gpag Bugetul
servicii operatva a platii indemnizati [VIZANTEA | de stat
sociale accesului la indemnizatiilor iin plata/an FLIVEZI Bugetul
destinate beneficiile pentru persoane Serviciul | jocal
persoanelor | reglementate de cu handicap -Minim 1 buget-
cu dizabilicti | Legea nr. grav. raport/an/ contabilit
pentru 448/2006 privind persoana ate
prevenirea protectia si -Verificarea
institutionaliz | promovarea persoanelor cu Resurse
arii prin drepturilor handicap grav umane
acordarea de | persoanelor cu care beneficiazi
Sprijin/suport | handicap, i de indemnizatia
familiilor care | republicata,cu lunara de
au in modificarile si insotitor
componenta completarile
persoane cu | ulterioare -Preluarea
dizabilitati solicitarii
privind
internarea intr-
un centru
rezidential si
| depunerea
dosarului la
DGASPC
-Efectuarea | -Minim 100 | SPAS Bugetul
anchetei sociale | anchete VIZANTE | local
pentru evaluarea/ | sociale/ an A-LIVEZI
reevaluarea in
| vederea
incadrérii in
grad de handicap
.f
7.2 Sprijinirea -Informare | -In functie SPAS Bugetul
| persoanelor cu privind desolicitari | VIZANTE | local
A-LIVEZI

| handicap in

vederea eliberdrii
card-legitimatie de
parcare

drepturile la
card legitimatie
pentru locurile
gratuite de
parcare

-Centralizare
cereri eliberare

card legitimatie




8 Dezvoltarea | 8.1 Asigurarea -Intocmirea de -Minim 2 SPAS Bugetul
mdsurilor de | adaptabilitatii referate In referate VIZANTEA | local
adaptabilitat | mediului urban si vederea 'LIVEZ.I“

e a cladirilor | institutional transformrii Accesibiliza | Achizifii
civile si spatiului urban la | rea spatiului | Publice

spatiul urban cerintele urban si

la nevoile persoanelor cu institutiona 1

individuale handicap si

ale asigurarea
persoanelor accesului in
cu handicap institutii
publice.

9 Cresterea 9.1 Dezvoltarea si -Informare -Minim 130 | SPAS Bugetul
calitatii vietii | diversificarea asupra persoane VIZANTE | de stat;
persoanelor | beneficiilor si drepturilor si varstnice A-LIVEZI | Bugetul

vdrstnice serviciilor sociale obligatiilor local;
pentru pentru varstnici la acestora, asupra Partene
prevenirea | nivel local serviciilor si -Minim 50 1
institutionaliz prestatiilor anchete
arii acestora, sociale sociale
prin disponibile pe |
reducerea plan local asupra
riscului de situatiilor de risc
marginalizar e social , drepturi
/excluziune | ale persoanelor
| sociald varstnice
| .
-Colaborareacu | '
alte instituti
| responsabile
pentru a facilita
accesul
, persoanelor la
aceste drepturi
| |
10 Suport 10.1 Sprijinirea
acordat admiterii . '
serviciilor persoanelor -Anchete sociale | In functie | SPAS Bugetul J
rezidentiale | véarstnice in servicii | In vederea de solicitdri | VIZANTE | local
destinate rezidentiale admiterii si A-LIVEZI
persoanelor | publice/private evaluarii/reeval
varstnice uarii situatiei
10.2 persoanelor
Evaluarea/reevalu varstnice in/ din
area periodica a institutii
situatiei la cerere specializate




11

Prevenirea si

combaterea
sardciei §i
riscului de
excluziune
sociald
pentru

peroanelor de

etnie romd

11.1 Sprijinirea
persoanelor de
etnie roma

-Colaborare cu
expertul local
pentru romi

-Colaborare cu
mediatorul
sanitar

-Informare
privind
programele
>’Scoala dupi
scoala™si ©’
A doua sansa

13

-Campanii
uzuale de
vacinare a
cetatenilor
romani de etnie
roma

-Acordarea de
ajutoare de
urgentd pentru
familiile aflate
in situatii
deosebite

-Inscrierea
copiilor romi in
invatamantul
prescolar/prim ar

-Realizarea de
campanii pentru
inscrierea
persoanelor de
etnie roma la
medicul de
familie

-Suport pentru
eliberare acte
de identitate si
stare civild

-Ori de céte
ori este
necesar

-La
solicitarea
DSP si
medicilor
de familie

-in functie
de solicitiri

-Periodic
-Oride cate

ori este
cazul

SPAS
VIZANTEA
-LIVEZI
Mediator

sanitar-
asistent
comunitar

Expert
local
pentru
romi

Bugetul
local




unei baze de
date integrate
care sd
cuprindd date
privind
beneficiarii
de prestatii si
servicii
sociale : date
de
identificare ,
date privind
beneficile

servicii sociale de
la nivelul UAT

| Marasesti

venit minim de
incluziune ,
alocatie de
sustinere,
indemnizatie de
handicap, dosare
beneficiari de
servicii sociale
sau aflate in
monitorizare etc.

12| Prevenirea si | 12.1 Aplicarea - Informare si - In functie SPAS Bugetul
combaterea | prevederilor OUG | consiliere cu de solicitdri | VIZANTE | de stat;
sdracisi nr.115/2020 privire la A-LIVEZI | Bugetul
riscului de | privind unele utilizarea -Minim 1 local;
excluziune masuri pentru tichetelor data/an Fonduri
sociald pentru | sprijinirea sociale / carduri europen
persoanele categoriilor de mese calde -Ori de cate €
Jard persoane cele mai ori este
locuintd/add | defavorizate care -Distribuireade | cazul
post beneficiaza de pachete de
mese calde pe bazd | igiena si
de tichete sociale alimente
pe suport
electronic pentru -Asigurarea
mese calde, accesului la
acordate din servicii
fonduri externe medicale
nerambursabile,
precum si unele
masuri de
distribuire a
:J acestora, cu
modificarile si
completdrile
ulterioare , a Legii
nr.196/2016
privind venitul
minim de
incluziune cu
modificari st
completari
ulterioare.
13 | Elaborarea si | 13.1 Dzvoltarea -Analizarea Actualizare SPAS Bugetul
actualizarea | bazei de date cu dosarelor trimestriald | VIZANTE | local
continud a beneficiarii de beneficiarilor de | baza date A-LIVEZI




acordate
(@jutoare
sociale ,
ajutoare de
urgetd ,
ajutoare
pentru
incalzire,
ajutoare
materiale,
alocatii de
susfinere,
indemnizatii
elc,
cuantumul si
data
acorddrii) si
serviciile
sociale,
precum si alte
informatii
relevante
pentru
completarea
bazei de date.

Nr | Cod serviciu | Denumir e serviciul Capacitate | Grad de Bugetele estimate pe surse de
crt. social, ui social ocupare finantare, pentru serviciile
conform sociale existente
Nomenclator Bug | Buget | Bug | Contribu | Alte
ului et | judet | et tii surs
serviciilor local ean de | persoane | e
sociale 1 stat | benefici
are
1 | 8810 ID-I serviciul social 30 80% 50.000/| O 0 0 0
Unitate de ingrijire an

la domiciliu




SERVICII SOCIALE PROPUSE A FI DEZVOLTATE /INFIINTATE

Nr.
crt.

Strategii de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru
perioada 2026-2030

OBIECTIVE
OPERATIONAL
E

Directia de actiune

Actiunea anuald

Termen

Cresterea implicarii
Directiei de Asistenta
Sociala Marzsesti in
procesul de furnizare,
diversificare si dezoltare a
serviciilor sociale

1.Consolidarea
parteneriatelor si a
colaborarii cu
organizatii , institutii si
orice forme organizate
ale societatii civile, in
conditiile legii, in
vederea diversificirii
serviciilor sociale
furnizate;

2.Consolidarea
capacitatii institutionale
a Directiei de Asistenta
Sociald Marasesti, prin
asigurarea resurselor
umane, materiale si
financiare necesare
fumizérii eficiente a
serviciilor sociale;

3.Dezvoltarea si
implementarea unor
instrumente moderne
de planificare,
monitorizare si
evaluare a serviciilor
sociale, in scopul
cresterii transparentei si

| a eficientei

interventiilor;

4. Perfectionarea
continud a
personalului din
domeniul asistentei
sociale, prin programe

| interpret limba semnelor.

-Parteneriat cu un

-Angajarea a 5 lucratori
sociali pentru a
raspunde mai bine
solicitdrilor crescute ale
comunitatii;

-Achizitionarea de
echipamente IT
(computere, software

| specializat) pentru
| digitalizarea gestionarii

cazurilor sociale;

-Achizitionarea unui
autovehicul pentru
facilitarea interventiilor
la domiciliul

| beneficiarilor aflati in

situatii de risc, in
vederea Imbunatatirii
capacititii de
interventie si a
asigurdril unor servicii
sociale prompte si
eficiente;

-Infiintarea unui
serviciu mobil de
asistenta la domiciliu
pentru persoanele
varstnice si cu
dizabilitati din zonele

2026-
2030




de formare profesionala,
specializari si schimburi
de bune practici;

5.Crearea si
consolidarea de
parteneriate
interinstitutionale si
intersectoriale,
inclusiv cu ONG-uri,
institutii publice si
private, in vederea
derularii de proiecte
sociale adaptate
nevoilor locale;

6.Stimularea participarii
active a comunitatii
locale la procesul de
planificare,
implementare si
monitorizare a
serviciilor sociale;

7.Accesarea si
utilizarea eficientd a
fondurilor externe
nerambursabile
(inclusiv fonduri
europene) pentru
dezvoltarea
infrastructurii si
serviciilor sociale
locale;

8.Cresterea gradului de
digitalizare in
gestionarea serviciilor
sociale, inclusiv prin
dezvoltarea de baze de
date informatizate,
sisteme de management
al cazurilor si platforme
de comunicare cu
beneficiarii;

rurale limitrofe
orasului;

-Crearea unui centru de
zi pentru persoane
varstnice si cu
dizabilitati, cu activitati
de socializare,
recuperare si consiliere
psihosociald;

-Lansarea unui
program-pilot de
consiliere si sprijin
pentru victimele [
violentei domestice,
inclusiv facilitarea
accesului la locuinte
protejate pentru
acestea, prin colaborare

cu ONG-uri locale si
autoritatile competente; |

-Organizarea unui curs de|

specializare in |
managementul situatiilor |
de criza sociale pentru

toti angajatii Directiei de
Asistenta Socialé; ;
-Participarea la
seminarii nationale
privind noile prevederi
legislative in asistenta

sociala;

-Organizarea de
ateliere de consultare a
comunitatii cu
reprezentanti ai
grupurilor vulnerabile
pentru identificarea
nevoilor reale;

-Pregétirea unui
proiect pentru
accesarea fondurilor




9.Dezvoltarea si
diversificarea tipurilor
de servicii sociale
oferite, cu accent pe
servicii comunitare, de
preventie, ingrijire la
domiciliu si interventie
timpurie;

10. Imbunatatirea
mecanismelor de
coordonare intre
Directia de Asistenti
Sociali si ceilalti actori
locali (ex. scoli, unitati
medicale, politie,
biserici etc.), pentru o
abordare integrata a
nevoilor beneficiarilor;

11.Elaborarea si
promovarea de politici
locale de incluziune
sociald, bazate pe
evidente, analize si
nevoile reale ale
populatiei vulnerabile.

europene destinate
modernizarii serviciilor
sociale si infrastructurii;

-Aplicarea pentru
finantare in cadrul
Programului
Operational Capital
Uman pentru proiecte de
incluziune sociala;

-Implementarea unui
sistem electronic de
preluare si urmadrire a
solicitarilor si petitiilor
cetatenilor, accesibil
online;

-Dotarea cu
infrastructura digitald
pentru telemedicind,

consiliere online si
formare profesionald la
distanti;

-Crearea unei paginii
web dedicate SPAS
Vizantea-Livezi, cu
informatii actualizate
despre serviciile oferite;

-Lansarea unei
campanii locale de
informare privind
drepturile persoanelor
cu dizabilitéti si
facilitdtile disponibile;

-Organizarea unor
sesiuni de instruire in
scoli pentru prevenirea
discrimindrii si




promovarea
incluziunii sociale;

-Sprijinirea accesului la
locuinte sociale pentru
familiile vulnerabile, cu
un accent special pe
asigurarea de locuinte
protejate pentru
victimele violentei
domestice, In
colaborare cu
autoritatile locale;

-Amenajarea unei zone
de relaxare si recreere
accesibild pentru
persoanele varstnice i cu
dizabilitéti in parcul
central al orasului;

-Modemizarea
infrastructurii sociale
existente prin
reabilitarea cladirilor
utilizate pentru servicii
sociale si dotarea cu

| echipamente accesibile
(rampe, toalete adaptate,
etc.);

-Crearea de trasee
pietonale accesibile

| pentru persoane cu
dizabilitéti (pavaje
uniforme, semnalizare
tactila, etc.);

-Amenajarea st adaptarea
locurilor de joaca si a
mobilierului

urban la nevoile




persoanelor cu
dizabilitati;

-Amenajarea de spatii
pentru terapie
ocupationald pentru
persoanele cu dizabilitati.

L

In conformitate cu prevederile art.112 alin.(3) lit. b) din Legea asistentilor sociali nr. 292/2011 si in
concordanta cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2026-2030, anual se va
elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de bugetul consiliului
local.

Acest Plan anual de actiune va cuprinde date detaliate privind: numirul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si surele de finantare .

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA,
TELEGARU VASILE SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
SANDU CLAUDIA-MADALINA
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