JUDETUL VRANCEA
CONSILIVL LOCAL AL COMUNEI
VIZANTEA-LIVEZ]

HOTARAREA nr. 77
Din :30.10.2017

privind:modificarea anexei nr.1 din HCL nr.50/31.07.2017 la punctul 1, care face parte integranti
din hotérére.
Consiliul Local al comunei Vizantea-Livezi intrunit in sedinta ordinari din data de
30.10. 2017; £y

-avind in vedere raportul compartimentului de speciﬁftate prin care se solicitd modificarea

anexei nr.1 din HCL nr.50/31.07.2017 —la punctul 1, care face parte integrant;

-avind in vedere raportul intocmit cu ocazia consultéirii cu reprezentantii functionarilor
publici i al personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei
Vizantea-Livezi ;

-avéind in vedere prevederile Legii-cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice nr. 153/2017,

-avind in vedere prevederile Legii.nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicat ;

-aviingd in vedere prevederile Legii nr.188/1999, privind Statutul Funcfionarilor publici,

republicats, cu modificirile si completarile ulterioare;

-avéind in vedere prevederile Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduit# al functionarilor

publici,cu modificérile si completirile ulterioare;
-avind in vedere prevederile Legii nr.477/2004 privind Codul de conduiti al personalului
Contractual din cadrul autoritdtilor si institufiilor publice;

-avind in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modificérile
si completarile ulterioare;

-avind in vedere prevederile H.C.L. ar. 26 din 30.03.2017 privind aprobarea bugetului local
pentru anul 201 7;

-in temeiul art.36,alin 2, lit.a gi alin.3 lit.b, corcborat cu art.63, alin.1, lit.d si alin. 5 lit.e,
art.45 alin.1, art. 115 alin. 1 lit.b alin. 3 si ale art. 117 alin. 1 lit.a din Legea nr.215/2001,privind
administratia publicé locald republicata in anul 2007, cu modificarile 51 completarile ulterioare,

*

*.
L

ADOPTA

Art.1. (1) Incepéind cu luna octombrie 2017 se modificd anexa nr.1- la puncwl 1, din HCL
nr.50/31.07.2017 prin care s-au stabilit salariile de bazi si redncadrarea pentru functiile din cadrul
familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei
Vizantea-Livezi Judetul Vrancea, care face parte integranié din prezenta hotérére.

Art.2.In cazul modificarii salariului de baz# minim brut pe tard garantat in platd,salariile de
bazi pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Vizantea-Livezi,
Judetul Vrancea, se vor stabili prin Dispozitie a primarului, in baza art.1.

Art.3.8alariile lunare pentru functiile publice si personahul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Vizantea-Livezi, JudetulVrancea, sunt stabilite de ordonatorui
principal de credite, cu respectarea prevederilor prezentei hotiirdri, in conditiile legii. "

Art.4.Salariile de bazi pentrn functiile specifice altor domenii de aciivitate bugetari.
previzute in siatele de functii, sunt cele previzute in anexele la Legea-cadru nr.153/2017 si se
acordd potrivit prevederilor art.38 din legea mentionat3.

Art.5. Prevederile prezentei hotfrit vor fi  comunicate Instifutie; Prefectulu:
judetuluiVrancea si vor fi aduse la cunostinti publicd prin grija secretarului comunei Vizantea-
Livezi judetul Vrancea ,

Avizat pentru legalitate ,
Secretar al comunei Vizantea-Livezi

Cirpoiu Maricica
gizx

PRESEDINTHDER




ROMANIA

JUDETUL YRANCEA

COMUNA VIZANTEA-LIVEZ]

Mr. Functia Nivel | Gradulftreapta Coeficient Salariul de baza -
cH. studii | profesionala salarizare gradatia 0/ IN LE!
1 SECREATAR UAT S I 3 4350
{FUNCTIE PUBLICA DE CONDUCERE)
2 INSPECTOR/CONSILIER/EXPERT S SUPERICR 2.04 2858
{FUNCTIE PUBLICA)
3 INSPECTOR/CONSILIER/EXPERT S PRINCIPAL 1.72 2484
{FUNCTIE PUBLICA) £
4 INSPECTOR/CONSILIERIEXPERT 3 ASISTENT 16 2320
{FUNCTIE PUBLICA) -
5 INSPECTOR/CONSILIER/EXPERT s DEBUTANT 1.5 2175
{FUNCTIE PUBLICA)
6 | CONSILIER/EXPERTINSPECTOR DE SPECIALITATE S GRADUL 1A 17 2465
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
7 CONSILIERFEXPERTANSPECTOR DE SFECIALITATE s GRADUL | 15 2175
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
%8 [ CONSILER/EXPERT/ANSPECTOR DE SPECIALITATE 5 GRADUL Il 1.4 2030
= (FUNCTIE CONTRACTUALA)
L] CONSILIER/EXPERTANSPECTOR DE SPECIALITATE 5 DEBUTANT 1.3 1885
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
10 SEF SVSU M 16 2320
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
11 CONSILIER LA CABINETUL PRIMARULUI S 1.7 2465
{(FUNCTIE CONTRACTUALA)
12 CONSILIER LA CABINETUL PRIMARULUI M 1.6 2320
(FUNCTIE CONTRACTUALA)
13 REFERENT M SUPERIOR 15 2175
(FUNCTIE PUBLICA})
14 REFERENT M PRINCIPAL 1.45 2103
{FUNCTIE PUBLICA)
15 REFERENT M ASISTENT 1.35 1958
{FUNCTIE PUBLICA)
16 REFERENT M DEBUTANT 1.25 1813
(FUNCTIE PUBLICA}
17 REFERENT _ M | GRADUL A 1.4 2030
{FUNCTIE CONTRACTUALA) °
18 REFERENT M GRADUL | 1.35 1958
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
19 REFERENT M GRADUL I} 1.3 1885
' {FUNCTIE CONTRACTUALA} )
20 REFERENT M DEBUTANT 1.2 1740
(FUNCTIE CONTRACTUALA)
21 MUNCITOR CALIFICAT IV GiM 1.35 1958
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
22 SCFER GiM TREAPTAI 1.35 1958
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
23 MUNCITOR NECALIFICAT GiM | TREAPTAI 1.1 1595
{FUNCTIE CONTRACTUALA)
24 GUARD/PAZNIC GIM 11 1595
{FUNCTIE CONTRACTUALA)

Coeficienti din prezentu! tabel reprezinta nivelul safariului de incadrare, iar
pentru stabilirea salarilor de baza brute se vor adauga in mod obligatoriu coeficignti
de vechime ai fiecarui salariat, prin adaugare succesiva, si in mod optional alte

sporuri prevazute delg

je, fara a depasiinsa 30% din fondul total de salarii.

Avizat pentru legalitate,
Secretar al comunei Vizantea Livezi,

icica




